No.2¢ 82/,

MINISTERIELE BESCHIKKING
van

de Minister van Transport, Integriteit, Natuur en Ouderenzaken,

de Minister van Algemene Zaken, Innovatie, Overheidsorganisatie, Infrastruatuur

en Ruimtelijke Ordening,
en

de Minister van Financién en Cultuur

Gelezen:

het voorstel van de Commissie Corporate Governance inzake de instelling, samenstelling
en taken van een implementatieteam corporate governance, d.d. augustus 2023;

het eindverslag van de Commissie Corporate Governance, d.d. 15 februari 2024;

het voorstel van de Minister van Transport, Integriteit, Natuur en Ouderenzaken d.d. 20
februari 2024;

het besluit terzake van de vergadering van de Ministerraad d.d. 5 maart 2024 (BE-13/24);

Overwegende:

dat de voorbereidingen van een ontwerp-Landsverordening corporate governance
publieke- en semipublieke sector, en een ontwerp-Landsbesluit, houdende algemene
maatregelen, voor een Code Corporate Governance, in een vergevorderde staat zijn;

dat de regering ernaar streeft het wetgevingstraject voor de bovengenoemde regelgeving
in 2024 af te ronden;

dat de Commissie Corporate Governance, ingesteld met ingang van 1 mei 2020, onder
meer een raamwerk Corporate Governance en concepten voor de bovengenoemde
regelgeving heeft opgesteld;

dat de werkzaamheden van de Commissie Corporate Governence per 31 december 2023
zijn afgerond;

dat de succesvolle implementatie van nieuwe regelgeving voor corporate governance
conform de voorgestelde Landsverordening corporate governance publieke- en
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semipublieke sector en de Code Corporate Governance vereist dat (verdere) planning,
voorlichting, ontwikkeling van hulpmiddelen, vaststeling van werkafspraken, en
samenwerking met de publieke- en semipubliecke sector plaatsvinden, alsook dat
voorbereidingen worden getroffen voor de opzet van de op te richten Autoriteit Corporate
Governance;

- dat het daarom wenselijk is om een werkgroep in te stellen voor de implementatie van de
nieuwe regels voor corporate governance;

- dat het wenselijk is om ter correctie van enkele bepalingen in de ministeriéle beschikking
van 28 mei 2024, No. 2482/24, die beschikking in te trekken en een nieuwe ministeriéle
beschikking vast te stellen;

HEBBEN BESLOTEN:

Artikel 1 De Werkgroep

1. Er is een Implementatieteam Corporate Governance, hierna te noemen het
Implementatieteam, bestaande uit de volgende leden:
a. mevrouw dr. mr. Hellen A. van der Wal BA, voormalig secretaris van de Raad van Advies
en voormalig lid/secretaris van de Commissie Corporate Governance, tevens voorzitter;
b. mevrouw mr. Marielle Meaux, Diensthcofd van het Bureau Integriteit Aruba, tevens
secretaris;
c. de heer mr. Carlos Guiamo, adviseur van de Minister van Transport, Integriteit, Natuur en
Ouderenzaken;
d. een lid aan te wijzen door de minister van Minister van Algemene Zaken, Innovatie,
Overheidsorganisatie, Infrastructuur en Ruimtelijke Ordening;
e. een lid aan te wijzen door de minister van Minister van Financién en Cultuur;
2. Het Implementatieteam wordt ingesteld voor de periode van twaalf maanden met ingang
van 1 juni 2024, met de mogelijkheid tot verlenging.

Artikel 2 Doel en taak

1. Het Implementatieteam heeft als doel het bevorderen van de invoering en implementatie
van de nieuwe corporate governance regels met betrekking tot rechtspersonen in de
publieke- en semipublieke sector, en streeft dit doel na door het uitvoeren van onder andere
de volgende taken:

a. het uitwerken van een stappenplan voor de implementatie van de betreffende
Landsverordening en de Code Corporate Governance, voor het Land als aandeelhouder
van overheidsvennootschappen of stakeholder bij stichtingen en sui generis entiteiten,
en voor de entiteiten in de publieke- en semipublieke sector, inclusief een op kleine
stichtingen gerichte stappenplan;

b. het opstellen van modelstatuten, -profielen, -reglementen en -codes;

c. het bevorderen van effici&énte, tijdige en volledige voorziening en terbeschikkingstelling
van de relevante corporate governance documenten en informatie van rechtspersonen
in de publieke- en semipublieke sector aan de aandeelhouder of stakeholder, en de
raden van commissarissen of de raden van toezicht van de betreffende entiteit;
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d. de stakeholders voorzien van de nodige kennis en informatie ten behoeve van de
implementatie van (nieuwe) corporate governance regels;

e. dialoog en samenwerking aangaan met de betrokken entiteiten ter bevordering van de
implementatie van de Landsverordening en de Code, en als aanspreekpunt voor de
betrokken entiteiten fungeren omtrent de implementatie van (nieuwe) corporate
governance regels;

f. het opstellen van werkafspraken (bijvoorbeeld een protocol) met de Arubaanse
Vereniging voor Accountants ten behoeve van de beoordeling van compliance van de
Code en de stapsgewijze implementatie van de Code;

g. het bevorderen van aan corporate governance-gerelateerde transparantie in de
publieke- en semipublieke sector;

h. het voorbereiden van de opzet van de op te richten Autoriteit Corporate Governance,
waaronder een inrichtingsplan (bezettingsplan, profielen, interne governance structuur),
begroting en meerjarenbegroting.

. Het Implementatieteam is bevoegd de betrokken ministers gevraagd en ongevraagd te

adviseren over kwesties die van belang worden geacht betreffende de implementatie van
corporate governance-regels.

Artikel 3 Werkwijze

N~

. Het Implementatieteam kan ter vervulling van de in artikel 2 genoemde taken de

ondersteuning inroepen van overheidsdiensten en andere instellingen die op enigerlei wijze
een bijdrage kunnen leveren aan de werkzaamheden van het Implementatieteam.

. Het Implementatieteam kan zich ter vervulling van de in artikel 2 genoemde taken laten

bijstaan door één of meer deskundigen die onafhankelijk en onpartijdig zijn in wat betreft
hun werkzaamheden voor het Implementatieteam.

. Het Implementatieteam kan subgroepen instellen.
. Het Implementatieteam bepaalt voor het overige haar eigen werkwijze.
. Het Implementatieteam rapporteert periodiek en in ieder geval iedere zes maanden over

het verloop van de werkzaamheden en de daarbij gemaakte en te verwachten kosten.

Artikel 4 Inlichtingen

. Het Implementatieteam is bevoegd van een ieder alle inlichtingen te vragen die het

Implementatieteam voor de uitoefening van haar taken nodig acht, voor zover het inlichtingen
betreft die de betrokken ministers rechtens mogen opvragen in hun hoedanigheid van
vertegenwoordiger van de aandeelhouder of stakeholder van het betrokken overheidsbedrijf
of krachtens de voor de overheidsbedrijven geldende comptabiliteitsregels en wettelijke
inlichtingenrechten.

. Het Implementatieteam neemt de met betrekking tot natuurlijke en rechtspersonen geldende

geheimhoudingsplicht in acht.

Artikel 5 Kosten

1.

Alle kosten in verband met de werkzaamheden van het Implementatieteam komen ten laste
van de begroting van de Minister van Transport, Integriteit, Natuur en Ouderenzaken.
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2. Het Implementatieteam dient tijdig een begroting in bij de Minister van Transport, Integriteit,
Natuur en QOuderenzaken. De instemming van de Minister is vereist voor het vaststellen van
de begroting.

Artikel 6 Intrekking en inwerkingtreding
1. De ministeriéle beschikking van 28 mei 2024, No. 2482/24, wordt ingetrokken.

2. Deze ministeriéle beschikking treedt in werking met ingang van de vaststellingsdatum en werkt
terug tot en met 1 juni 2024.

Oranjestad, 17 JUN 2024

De Minister van Transport, Integriteit,
Natuur en Ouderenzaken,

De Minister van Algemene Zaken, Innovatie,
Overheidsorgapisatie, Infrastructuur en Ruimtelijke Ordening,

[

D

-

Afschrift van deze beschikking zenden aan:

de secretaris van de ministerraad,

mevrouw dr. mr. Hellen A. van der Wal BA;

mevrouw mr. Marielle Meaux;

de heer mr. Carlos Guiamo;

de overige leden van het Implementatieteam Corporate Governance.
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